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Le buone azioni per |3 crescita del nostro territorio

ari Soci,

Vi inviamo una speciale edizione de La Cassa Informa un’estemporanea intera-

mente dedicata al Direttore Generale Davide Donati che, come sapete, alla fine di
maggio ha concluso la sua esperienza professionale in Cassa Rurale. Con que-
sta pubblicazione desideriamo rendere onore al suo operato e portarvi il punto di vista di
chi in questi anni ha lavorato e collaborato con lui.

Davide Donati, classe 1962, cresce a Darzo, la piccola frazione del comune di Storo dove
esattamente 60 anni prima di lui nasceva la Cassa Rurale di Darzo e Lodrone, una
cooperativa di credito che ha contribuito molto allo sviluppo economico e culturale delle
comunitd in cui si € instaurata. Davide intuisce da subito il potenziale di questo istituto
e, il 25 agosto 1987, decide di sostenerne l'operato acquistando una quota so-
ciale dal valore di 5 mila lire.

Dopo la maturitd in ragioneria si trasferisce a Milano, dove decide di intraprendere gli
studi in Giurisprudenza. Consegue la Laurea Magistrale e, dopo alcuni anni di pra-
tica presso uno studio legale milanese, decide di ritornare in Valle del Chiese, attirato e
motivato dalla possibilita di lavorare proprio in quella realta che due anni prima aveva
deciso di appoggiare diventando socio: € il 1° agosto 1989 e Davide inizia la sua
esperienza lavorativa presso la Cassa Rurale di Darzo Lodrone. Matricola 17,
ossia diciassettesimo assunto in Cassa Rurale, e primo dipendente laureato, sin da subito
siimpegna con grande determinazione per lo sviluppo della Cassa nel territorio
sia dal punto di vista bancario che mutualistico, sostenendo sempre lo scopo co-
operativistico, motore di sviluppo della comunitd. Caratteristiche che, il 18 aprile 1995,
nel giorno del suo 33esimo compleanno, gli valgono la nomina a Direttore
Generale della Cassa Rurale, carica che mantiene fino al 31 maggio 2020.

Nel mezzo tante storie, tante persone, tante soddisfazioni e tante preoccupazioni.

Negli anni La Cassa Rurale si espande grazie alla fusione con 2 consorelle, gli sportelli
da 3 diventano 25 e crescono i numeri di soci e clienti, tutti segnali di forte fiducia in
questo istituto. | dipendenti aumentano da 17 a 150, si investe in formazione
e nella loro crescita professionale e, in sintonia con la visione strategica dei di-
versi componenti del Consiglio di Amministrazione che si sono susseguiti nella carica,
si raggiungono obiettivi lungimiranti in termini di raccolta e prestiti, ma soprattutto di
sviluppo dei territori e delle persone. Davide dimostra di saper agire antici-
pando e gestendo il cambiamento, programmando e raccogliendo le sfide
e le opportunita del mercato, sempre nel rispetto del mandato storico e istituzionale
dell’essere e fare La Cassa Rurale.

Ed ¢ questo l'insegnamento pit grande che ha trasmesso ai suoi colleghi: la
consapevolezza che ogni giorno, quando siedono alle loro scrivanie o parlano con soci
e clienti, non rappresentano una banca, ma una Cassa Rurale. Un insegnamento che
non ha a che fare con i numeri o con i budget e che é difficile da spiegare perché ha a che
fare con i valori cooperativi e mutualistici e pone sempre attenzione allo svilup-
po umano e sociale. Concetti che si sono tradotti in azioni e iniziative stimolanti e
innovative rivolte a famiglie e imprese, clienti, soci, associazioni, bambini,
giovani e meno giovani.

Davide conclude il suo percorso lavorativo in Cassa Rurale il 31 maggio 2020, il punto di
arrivo di una lunga e proficua carriera, ma anche un punto di partenza e di svolta per
tutti. Ci rimane da gestire un’importante eredita, che tutti noi avremo 'onore ma
anche la responsabilitd di portare avanti nella consapevolezza che il futuro é sfidante,
ma certamente poggia su solidissime basi.

GRAZIE DAVIDE E BUON NUOVO INIZIO!

I tuoi colleghi e collaboratori
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Cari Soci . ) . )
Vogliamo scrivere proprio in calce alla lettera del Direttore per esprimere innanzitutto il

nostro sincero e grande GRAZIE a Davide, di cui in questi anni al.Jbiqmo potuto apprezzare
personalmente la determinazione, la lungimiranza e Pinfaticabile impegno a favore della
nostra Cassa. o -
Davide ha costituito per il nostro Consiglio un punto fermo di riferimento e{? un “faro
per intraprendere le scelte giuste nel fare la Cassa Rurale, grflz'ie allalsua capacita di guar-
dare sempre avanti con visione strategica rispetto agli obiettivi ﬁssatz.. o
Bastano i pochi numeri elencati nella lettera del Direttore per capire quanto ‘egh abb{a
costruito ed inciso nei 31 anni di lavoro, di cui 25 da Direttore Generale, conmbue;ndo in
modo decisivo alla crescita della nostra Cassa, crescita che si ¢ basata sul continuo mvestl'-
mento nelle relazioni di reciprocita con i soci e le nostre comunita, in tutte le sue com.poner?tl.
Determinate & stato il suo ruolo di guida dei nostri 150 collaboratori, per i quali Davide
& stato e certamente continuerd ad essere un esempio di passione e valori.. .
Abbiamo compreso e condiviso questa sua scelta e vogliamf) testimoma;.fe Zfl sua tenacia
ed impegno assoluto anche in questi ultimi mesi segnati per lul. da pro'hleml di s'({lute.
Siamo convinti che la sua sara un’eredita forte, che consentird a noi ed a tutti i collabora-

tori di quardare al futuro con fiducia, come ci ha sempre invitati a fare. .
Darzo/Ponte Arche, maggio 2020

11 consiglio di Amministrazione:
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Grazie Direttore!
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Le buone azioni per (a crescita del nostro territorio

PREMIAZIONI SISTEMA
INCENTIVANTE

C\n'\sost'\eneche'\mpportiummo\e\lonor'lmanere
ol di fuoridei luoghidi \avoro,probo\bi\mer?he,
nonha.capito granchédel mondoe o\e\\'mnt.a.
Sonostotele stmoro\imriecapac'\t&comumcod:Ne

= ko No p . i ic onibilita
Ricordo uwo det PYTmi giorni th cut ero a Storo (201 2). in Ugﬁvc[-)levol vor. 0\3\nog{—,roé\retboreD‘w.l\lde,\a s:ﬂ;isf orre do
Ricevetti una Sua telefonata: “Quanto ci metteresti ad p"ESentloed’.Vﬁ'ntarel arisolvere  problemi.! suos PR

° o q " . o o i at, ar “vri i R POLY' \mttenere\astlmad\
arvivare in macchina da Storo a Darzo?” od t0: "5 minuti . rlﬁ“tareilaal Collogy, 9 Nojgsjg % non , primuginterpares 2 ! ; i
Puntuale fu la replica: “Allora Fallo”, . 3 pro .Op;sto, 10 cop j Dirgéma nca, O Stare chiy co\labomtOriecl'\enhl.D\Frontealw,og'r\mno'\g
Arrivai a Darzo dicendo tra me ¢ me “Chissa cosa avrd RUCU’S&‘: Opu teq @ ;,a Cosi mi ésent'\l:oasuomoo\o'\mportanbe:o\al piiumile
combinatol” ed invece mi rimprovers di non promuovere ttra[§ B cec;r eNtrare llogy, ho = 7 impiegatoal funzionariodirangopiv elevato.
abbastanza alcune attivita come lucipit ed altre tniziative gIOV::Io e re| un rettoerau 3 ba Pito che Noi,che abbiamo avuiko fonore elafortuna di
soctalt della Cassa. Song Ue ang, 3o el gimirn -2 My n: Slla ’\ utocome capo. augur'\amouDaV'\D\eU“
Ui mi resi conto di aver fatto la scelta giusta dopo il i layoy, alla on ur?nte.’.c UnaCassa e bocco.allu ,o” er il Futuro,siadal
mio pariodo di Erasmus tn Germania (che come tutte lo dp.er l'oppo, O”POtr()an’?,z‘.9 onin p, Visione Strafra7de mno\e. b 0cCe 4 pue\lo rofecgionale.
esperieuzel di quel tipo lasciano il dubbio s2 (a strada giusta ' Crescerg UNit3 che " ri”grazia,:an [ mig €8ica puntodmgmmanosw» R
sta quella "fuort Paese o meno). Li mi resi conto della Gg’blen e dils fessiq llha 0e € abbast, 7 1 ONtrays ‘ ; : kivima
grande differenza fra Cassa Rurale d una Banca, motivo AZIE, Yoro tq Sente pegera"ef 9 Day © Anonimo . >'Fal;t'\0\'\ eﬁo\e,moment\\mpegn'a vima
per il quale mi sento orgoglioso dello spirito cooperativo fimoy te, ONalmen, ,.r’"eSSO D'\\:utt'\g“o‘““‘ Pagwh : 'r'\marrannosem\ore\mprese\\
awncora pm.\"euf'e 2 del lato umano di un’ azienda che deve si o ncheo\'\gmndegodo\'\gf’auone,m\ 4 ~mnzae\at‘*"“wpm
coniugare ' efficienza di mercato, ma che deve anche saper 4 or'\ai\tuocar'\sma ,\atua\ung\m\ Lo digruppo:
mantenere salde (2 sue radici per essere riconosciuta. ne\\am.e o re\leYQO'\\ m,\g“ormentopersom
Chiudo con uma sperawza: preso un periodo sabbatico voglio ting geyy, o\imot\VaresemP Paolo
credere che il Suo contributo, almeno in termint di idee/ e
progettualita delle attivita sociali, possa ancora esserct,
Emilio Capelli i

Collaboratori, 2014 ——— -

Confaessione di un “neo” assunto
Dicembre 1996, Darzo, ufficio del direttore generale (apparentemente niente poltrona tn pelle umana), mi presento da lei per

il colloquio finale di assunzione, sono vastito di futto punto in giacca < cravatta pronfo per le sue domande. A Festare le mie
competanze tecniche ci avevano gia pawsato in federazione a Trento, lei, questo ("ho capito dopo, aveva la parte pwr difficile < al
fempo stesso la piit infergssante, testare la persona. Mi ha fatto parlare 2 mi ha fatto alcune domande, una delle quali & stata: "t
vast cosi abitualmente?”, perche o sappiamo bene, anche se a volte fa comodo pensare che non sia cosi, ['abito il monaco lo fa,
eccome se (o fal ; ,

lo, cow le maui sudate ho sfoderafo la migliore faccia da poker di cui disponevo ¢ ho risposto: ~Caertol Quando lavoro sempre .

Ecco, 0991 glielo posso dire, a quella domanda, quel giorvo, now sono stafo proprio stncero!

Quell abbigliamento mi apparteneva quanto una bistecca a un vegano.

£ anche vero che a fronte di quella bugia, posso dire che da (i in poi (il 02 geunaio del 1997 sono stato assunto), oltre a non
essermela pitt folta la cravatta, ho sempre lavorato per meritarmi la grande opportunita che mi aveva dato, ('opportunita di lavorare,
won in bawca, ma in Cassa Rurale, | opportunita di lavorare quella che con il fempo ho imparato essere una gravde famiglia.

Come prace dire a me (lo so, questa & una sua esprassione, allo stesso fempo i piace tawtissimo e sappia che ormai [ ho fafta un

po’ mia), se [unico companso che si oftiane dal proprio lavoro & [a somma scritta in basso a destra sulla busta paga, beh: st @
sottopagati! (indipendentemente dalla cifra)

- E ‘ ) - - Sy L Bene, nella nostra Cassa Rurale, per merito suo, grazie a tutto quello che ha seminato in questi anni, le confermo che per chi vuole

R[N

do 50N0 stata assunta da \\:s" R'pe”w”dOatutto | k e, ¢'2 tanto di pux < si pud avere fanfo di pity, mi prace vedere un parallelismo con i celebre o(i:corscf dt Gari%a(o{f m'.comba{'femﬁ della
«Nel 2005, QU3 OPER ONE; i0 CO Venaons: I Per‘lodotrascorg d repubblica romana: = Chi vuol continuare (a guerra contro lo stramero, venga con me. Now offro ué paga, wé quartiere, né provvigont,
Spbiamo par h ORZA \vaffrontare le i @’nommentequestepam[eperd 0 a”‘lmmassunzmneﬁnoad now ozi wolli; offro fame, sete, marce forzate, battaglie @ morte. Acqua 2 pane quando se ne avra. Chi ha il nome d'Italta now sulle
\ora credo CN€ LAZIONI che St suolavoro,gran o escrivere Davige- 0949imi labbra soltanto ma nel cuore, mi segual . - . :
aD\\FF\COL'\'A Gia data @3 i{NEQE sieme. e 9 . decapac'tacom“”fcatim | Idt'e.PaSQloneeded,‘z,'one i Cosi in Cassa Rurale, la strada non & sempre w discesa, spesso & torfuosa < gucormr(a significa allenarsi < prepararsi costantemente,
costruiscon© el COOPE g ontinui cbagl enei MOmentipigdimc”.P ) e“”le"'”@mdodif’am,' ) P allo stesso tempo chi vuole fare la differanza od il bene delle nostre comunita 2 det nostri clienti ce ['ha vow sulle labbra ma wel
Mi auguro ¢ ela nOSth:EZ\ NE con e altre .ag '“to’coSTComeneHodmi ; ermezzme’riprenderciq“ d ginbhreﬂ] cuore, tn Cassa Rurale ha ['opportunita di farlo 2 la ricompensa in termini di allineamento con valor, principi ¢ quindi benessere &
do et E” neimomentipis o 1 or L ANA0abbiam anaoabbiamo altissima, : . Ny ,
raffos\‘éa\;‘ome qelle miglion! FAMIGL s Ipiv CO”V'V'“J'-Mise”tOQuind'd- .OFattobene,capacitédid,'\,ert- 3 Fai quallo che ami 2 now lavorerai un giorno della fua vita diceva Confucto. ‘
%Asz'\e’d'\ i re in questi anp; ! mnngiMlopereGSer‘egtatol trei Chiudo questo breve pansiero con una promessa, quella bandiera sull Everest stia sicuro che la mettiamol!!
13 ) i : il mi Un abbraccio
- noli L a : : : : T, : o :
Silvia Sta8 P.s. lo so che quel giorno ha capito subtto che uello vow era il mio abbigliamento abituale, a fare Pinocchio now sono mai stato tanto
bravo (infatti anche a poker sono una scl«mp{is, mi piace immaginare che me (' abbia lasciato pensare perché - ha creduto th me Piut
di quanto wow ci credessi to!
Candioli Barbary, :
Sergio
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Estate 2004.... ho appuntamento con il Direttore nella sede di Darzo per
il colloquio post selezione. Non ricordo l'ora dell’appuntamento.... ma
ricordo che rimasi ad aspettare pit di 1ora sul divanetto all’ingresso...
Devo dire che la puntualita non é mai stata un’alleata di Davide.
Dopo la lunga attesa entro nell’ufficio del Direttore: quel giorno pioveva
a dirotto, Lui entra e mi dice di avere le scarpe bagnate... le toglie e le
mette sotto il calorifero ad asciugare... resta scalzo.
Ed ecco che l'idea che avevo del “classico Direttore di Banca” crolla in
un secondo... sicuramente la prima impressione fu quella di un Direttore
fuori dagli schemi, impressione confermata nei successivi 16 anni di
lavoro fianco a fianco.
Mi piace definirlo il Direttore con la porta aperta.... si perché la porta del
suo ufficio era davvero sempre aperta ... aperta per tutti noi colleghi,
ma direi aperta in generale per soci e clienti. Quante volte capitava che
passasse qualche socio, magari non giovanissimo, con La sola voglia di
scambiare due parole con il direttore e, nonostante a volte arrivassero in
ufficio nei cosiddetti “momenti no”, la sua porta é sempre stata aperta.
Un vulcano diidee... ricordo quante volte entrava in ufficio al mattino
dicendo “questa notte mi € venuta un’idea”... idee che, anche per la sua
caparbieta, prendevano forma e si trasformavano in realta...
La sua grande attenzione al territorio ha portato a costruire un modello
di Cassa Rurale attenta sia agli aspetti economico-finanziari, ma
orientata anche a creare opportunita funzionali a favorire tali aspetti.
Ricordo la formazione per le aziende con i percorsi InBusiness, tutti i
progetti di mutualita innovativa, come Incipit, Interlabor, Casa Londra,
iL cui obiettivo € sempre stato quello di offrire opportunita di crescita
ai giovani ed alle aziende del nostro territorio. La grande attenzione
al coinvolgimento dei soci dimostra il forte attaccamento ai valori
cooperativi, coinvolgimento che si & concretizzato sia attraverso le
numerose iniziative aggregative (Passaggiando, Cassa dei Bambini ecc.)
ma anche attraverso il lungimirante esperimento dei Gruppi Operativi
Locali e da ultimo “Insieme Noi”, 'incontro riservato ai soci per la
presentazione del bilancio sociale.
L'uomo delle sfide ... non ha mai amato le cose semplici ... le strade
brevi... e per questo lo devo ringraziare. Per quel che mi riguarda,
alzando sempre un po’ 'asticella, é riuscito a tirar fuori il mio meglio e a
farmi crescere professionalmente e umanamente.
Un grazie di cuore
Con stima e affetto

Elisabetta

Le buone azioni per [a crescita del nostro territorio

non § un fatto scontato, anzj
Grazie direttore Donati,

Chinetti Riccarda

Le buone azioni per (a crescita del nostro territorio

Questomeseaggiodiringraziamentoperricordareimiei
ultimi15 annianni dilavorosottolaSuadirezione di
cui13 conruolidi responsabilita incontinuatensione
dimiglioramento spinta.da.unagrandeleadership
cheha.accompagnatolamiacrescitaprofessionale
eumanaconil giustogrado diautoritae disponibilita
paterna.’hasemprecontraddistintaur’ indiecussa
capacita comunicativa in grado di interpretare i
fenomeni, vedendo oltre le difficolta’ e rendendo
comprengibili i processi piti complessi. Lo sforzo
richiesto negli anni per essere oll'altezzo.delle Sue
aspettativeé oggiripagatodallaconsapevolezzadiaver
potutocomprendereilvaloredel rapportofiduciariosul
quale poggia il nostro lavoro.

Credononci siamodomigliorenel SalutarLase non
rinnovandoil mioimpegnoa.cercare difare sempre
ilmeglioconcompetenzemaggioririspettoaquelle
richiestee amantenereunagiustachioveinterpretativa
delmondoche cisfidacontinuamentema.cheabbiamo
sempreaffrontatoconsuccessograzieallaSuaguida.

lsabella P.
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are con Davide per 19 anni, e Sono stati anni impegnativi

intensi e molto gratificanti,
c'E.ra ’anno 2001 quando mi venne offerta la
i Darzo e Lod One, e decisi di accettare |3 p
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che o via v . . .
e.e Via via cresciuta sino 3 diventare una delle realts

possibilita di vgnire a lavorare alla Cassa Rurale
roposta perché I'ambiente mi sembrava molto
nerale che sapeva trasmetterti una grande carica

centro dei suoi pensieri.
Dav:Fie ha rappresentato Per me e peri nostri
rllell lnt.efpretazione del ruolo di dipendente
Lumanit3, la reciprocita e la responsabilita,

dzﬁllagoratori un vero maestro, in particolare
d Lassa Rurale, ponendo 3| centro valori come

Michele

inquesto®
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plessandro Tonel

3
EXPO Milano, 2015
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Uno mano al territorio con un occhio al futuro.

Mipregento,mi chiamoMassimoe sonooperatoredisportellopressola
ﬂlialediVobarno.SonotmgliultimiasguntinellagrandeFamigliadella
CaesaRurale GVPe scrivoquestepocherighe perraccontarelamia
atoriaAttualmentestoevolgendoun periododistudioallesteroanche
grazieallanostraCassaedin particolareal direttoreDonati.Scevro
dagualsivogliaintentodi piaggeriadevodarelagraziaaldirettorein
primapersonapera\lermiconcessolaﬂduoioua permessocodidifore
queewﬁsperienzasenzaperdereilpogto dilavoro.Inlineacoiprincipi
coni qualila Cassa & cresciuta negli ultimi anni, pur mantenendo
unagpettodi legame col territorio molto forte,ha eviluppatouna
componentedi innovazionenonindifferentenel settore,investendo
moltigsimo anche sunoi giovani.Ho trovatoun gruppomolto coeso
conunaspiccatapropensioneal sacrificioed unagrandeabilitanelle
relazioniinterpersonali.Comeo\iceGam\ner,eeistonoo\iversetipologie
diintelligenza,ed & proprio su questo agpetto che nelleselezioni
degliultimiannihapuntakola CasgsaRurale:infattiil teamdioggié
emotivamenteintelligentee preparabojngradononsolo difornireuna
consulenzaodeguatn masoprattuttodotatodigrandeumanita paepetto
eondamentalenelnostrogettore.Questosi deveancheallavisionedel
direttorecheiniziandoin unmondobancariototalmentedifferente
& rivecitoarinnovarsisempre,cosache speroriusciremo afarenel
nostrofuturogoprattuttoinun difficileperiodocomequellochestiamo
vivendo.

Magsimo Candioli
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Stima ed affetto. < e .
Scegliereiquestedue parolé'ﬁér riaesumeretrentannidilavorofiancoafiancocon Davidealla

guida. della nostra Casso. Rurale.
PerilConsigliodiAmministrazioneun suppor{'oetmbegico?ono\amentale,perl:utl:ii colloboratori
unLeaderchesa indicarelastradae conduceagli obiettivi,peri clientiunriferimentoche pud
darerigposteefiducia perisoci unavocechiarae autorevolechevuolefarsicapiree chelifa
centire, con i Fatti, al centro dello vita della Cassa Rurale.
Rita.Levi Montalcini,una grande scienziata che ha.dato onore al nostro passe, ha detto
“Soprakutto non temete i momenti difficili. Il meglio viene da 1"
Eallorapensoai tantimomentibellide\nosl:ro\avorocomunein CaseaRurale pienidi entusiasmo,
coddigfazioni e gratificazioni,penso allimpegno quotidiano di Davide sempre presente e
generososioin kerminidi tempo mo.amchediqualito‘lpro?essionale,energieeio\eemaper loumio.
testimonianzavoglioparlaredeigiornipit difficiliquell segnatidall’ineuccesso,do]\ecriei,dagli
errori e dai conflitti.
81,ci sono gtati,comeper tuttelepersone chelavoranoe in tuttele organizzazioniumane,
maricordandoqueimomentirivedo Davideaffrontarei problemimantenendosempreuna
grandevelocitadireazionee unagmno\eresilienza,parolaoggimolto dimodama.che,poseo
testimoniare hasempre dignificatoperDavide mantenerelapassioneperil propriolavoroela.
mokivazione nonostante le awersita ed i cambiamenti.
Quandoparlodi pagsionevogliodire metkereal centrodelleproprieazionil benedellaCassa
Rurnle,costantecheho gempreritrovatoin tuttelesituazionielescelbe,ar\cheo\iel:rol’irruenm
oi conflittisentivocheil fineeralinteresseedilvaloreper laCassa.di cuiDavidehagempre
eentito la respongabilita in prima linea.
Questolegameprofondoed autentico braDovideelaCaseaRurale statoun grandeesempio
pernoi collaboratorie unagranderigorsaper il ConeigliodiAmminictrazioneeperi socicheoggi
vivono la Cags. Rurale con sentimento di apportenenza e fiducia.
Grazie Davide

Raffaclla Marini —
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Davide j aNizzazion
e il nostr € del lay
. 0 Dir £ Ol’Oesv[ € co
insiem €ttore e | Uuppo d nla ex
annj n:,'a' €0mponent; deila sDt,?to Lpid forte ¢ COnv?rlwgouaboratOri in maf('l;l':rd “211€ Paganes, Ca
,
X quali abp €zZione e 0 sosten;j 3 pid str . ssasier.
Migliora lamo lavor, '€ @ad alcun Nitore dj qy Utturata eq 3 Ingrandita
mento d ato insiem €Sponsabilj dj questo camp;, Organizzat, edavevap
In que el nostro e duram i di aree lamento. M & 3. *0gno d
sto camyry ruolo e dey ente e cost, Strategich - MI'e stata ¢ i
la teorin. mino DaVld . € nostre relaz; antemente i € adun per ata ['Op (0] N
| e é sem elazioni , investend COrso format; Portunits gj .
aggi pi Pre stato | N Cassa Otem Mativo spec; s
Collabor. 81 piu difficj| 3 nostr. - PO, risor. Pecific S fals
atori f - ili Sono st a guida, i . S€ € mett Ocheed 2
) assa R ati port, , il riferim, endoci tytti urato al
i ural are j : ento utti cuni
Dav ;gno aVuto moment; diz CCOH]cuna missione Spleg;mb:amento nei nosti,oﬂcreto perché, nat In discussione peril
con la sy onfort Can i
aincro| @ [
inea, 3 stj Ollabile pasg; disc L »nelle rel
, a stimo Passio usso € comunj azioni e
i larci, s stenerci N€, il suo vulcan; creduto di non £, munit, Quotidiane, ney Conoscere
‘ Ndo i collap , accompa ; co tempe rcela, ma ci Nostro ess
SIano statj pep, i Oratori della Cags Rgnarc,_ famento e le o, l ¢1sono statj anche ; o
: 3 i eplici I'mol
Alcuni ripagati. urale oggj | Pliciidee & s Ol suce
Passaggit 881, I pid gio empre st e
ratti d . vani e ato res oddisfaz
importas a testi di quelli co Ponsabijj . ioni
i obiettiy, i 1 Gian pj N piu es mente j
B ira : €ro Qua Perienza 1 prima
element, : ggiunti con | glino, ch ltengo ¢
0 chiay € Nostre » L€ e stato on soddisf,
che (o oo e di un Persone. uno deij azione ch
stituisco Mpresa co Ostri rifer; Che tuttj g
g o Mpetitiva, & | menti ng| 8l sforzj faty,
v , € la sy percor !
dell mVeSta,rZ;;OHe N0N pug essere un d Capacita dj far emerge 0 formativo, cr edo rizs
solo v ento di ener ; 10ptional, e nelle attivit3 gj SUMmano gli
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Nel1446,subito dopoil diplomasono stataassuntaalla
CagsaRuraledi Darzoe Lodronedalneo DirettoreDavide
Donati,credopropriodi esserestatalaprima.assunzione
che ha. fatto da Direttore!

Sono cresciutain Casea...sono paseaki 24 anni ... da
ragozza neo diplomata a moglie e poi mamma di 3
bambini...magono cresciutaancheprofessionalmente
grazieatantefigurecheho trovatonel miocammino,tra
le quali certamente Davide spicea per lasua passione
quotidiana al lavoro,per la.capacita di trasmettereil
suoidealedi essere CassaRuraleafavoredel territorio,
perlasualeadership,perlesueideeinnovativee perla
determinazione di vederle realizzate!

Saro.

Premiazioneo\égliuﬁ’T&ﬁe?*hi,ZOM |
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«Una dote rara: saper ascoltare>»

di Mario Pavoni A
i, di le della Cassa Rur:
i onati, direttore genera
B e sue dimissioni!

i ciel sereno:
n fulmine a rassegnato le su

e Ul
A Isabbia Paganella, h

Giudicarie Va
a dieci anni fa e come me,

juto circ !
0JCON0SE e Donati come una

o ('
crederci. L'h A
n volevo derato Banca e David

izia no ’
Quando ho letto 12 not® no sempre consi

molti soci della Cassa Rurale, han

cosa unica. . 3

reso nel lontano 1995 e da allora hratarpea;u;astoi r:jliJ:;ndenti "
i i- i soci erano 555, ora 8416, le filiali da'3 le':ae;'zé)o 8 territo('io.

T Sy liamo poi del giro di affari stratosf_erlgo i pd_ ritorta’  bive oo upa

L nctmtipia;rloanti in cui lui ha agito studiando iniziative di

Molti sono sta ) ]

visione prospettica di lungo periodo.

11 volante della Banca |'ha p!

mutua

i iliali i giovani
ii ire nelle filiali tutti g i
i € e quello di inser i lovan
i & stato certament! ' Jinserire e
S e aIl’occhleila'I:ti e pronti ad aiutare soci € clienti al Iﬁ‘lsorl\Vse(;setegno gco
volen;eros;;rcrﬁg}% nei momenti difficili, hanno trovato in U
aziende €
i i mi rto di una co
i i n lui mi sono acco C
i colloqui avuti co! ] ! T
:secloll’t;erzll Semp?e in prima fila, cordiale e deciso nelle

organizzava.

nomico valido.

sa molto rara 0ggi: sapeva
ifestazioni che 1a Banca

li ostacoli, possO
i correre per superare g

bltuat|(; Zua “CREATURA", pero so che_ lo staff stae "
: a burocrazia sostenere gli accorpam

za come era lui, a i
o gli sia costato lasciar

Per un cavallo di raz:
to a nuove sfide: abbattere |

solo immaginare guant
gia lavorando ed & pron

. i il "MAE
';lg::r::l'ﬂo |'augurio che il nuovo staff riesca a superare

STRO".

Cordialmente Mario Pavoni
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Quando ci & stato proposto di diventare 0L della. nuova
Cassa. abbiamo accettato con ecetticiomo e titubanza,
provenendo da. una realts completamente diverea ’
ma si é rivelata uneeperienza piena di soddisFazio,ni
da vivere in prima. persona.
Il nostro grazie va. a Davide, che ci ha £akto conoscere
da vicino le ecigenze ed i bisogni delle nostre
associazioni, che sono lanima del nostro territorio.
Con l'aiuto dei GOL, in cui lui ha gempre creduto,
ha saputo essere vicino ai soci e alle loro famiglie
offrendo nuove egperienze, iniziative e f’ormazionej
Grazie di cuore per il tuo impegno, la tua profeesionalita
e la costanza con cui hai evolto il tuo lavoro in tutti
questi anni.
Siamo felici di escere stati parte di questa grande
famiglia, sei etato capace di farci sentire a caca.

GOL Soone

Giornabadelsocio, 2013

y )

| - )
I:vgr{:om.de( Paradiging :
Hlv‘uo..e-rouh‘ao della puout
¢ .,,ﬂd,wdua(,f@ iy fe dellq creativity o di ol .
s J.Mo:o(‘e Sehpre uno, 9eunio ¢ :el ko gt
G sy ol dl: Oeofmrdo. Do Vine s e M‘:Pre “nico, perchs |( hodo ¢
fj{”:.co:i e V,‘_f,a,'gl;:, ie'm\j‘d{{ Suo fepnpo o ,Co,i:“wo(ef%,-o, ed ¢ {'uomo'w
thvers) et ‘ 2
dellq :,'p,fi_lr?“e def Paradigig mglOh:f:"‘f::(’:’hC’o”/"("{""'""m/".‘/° Zj@jghi;f:}ﬁemhé
/ £ sullq o

zoopgm/‘fva ol Cousigl/o di An, '
noq _GQL, facendo cresc o
O).L)LIPV\I.)’(JM{/'G/‘I.. D o o

di

Alberto Gazzaro|; GOL Valsabb,
(a

\

Un affettuoso saluto ed :m(profondo ringraziamento ad una

persona
testimone di valori trasmessi in modo estremamente concreto
attraverso idee e azioni che hanno migliorato notevolmente il
territorio dove viviamo e lavoriamo.

Grazie per la visionarieta pragmatica che ci hai insegnatol!

Angelo - GOL Vallesabbia

1l

Un giorno in Cagso. Rurale, 2016

-fl.lf}/'m‘(. del geu;

o sul geunlo
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A Davide | . |

Oggi & un giorno inaspettato,

una notizia ci han recapitato.

Riguarda il nostro direttore

sempre presente o tutte le ore.

Sembra, come gi dice in questa occasione,
che abbia decico di andare in pensione.
Sempre nel lavoro era impegnato

tanti momenti alla Casea. ha donato.
Diidee & sempre stato una sorgente

e sempre per aiutar molta gente.

Molte aziende ha. fatto fiorire

con consigli e corsi a non finire.

Soci e clienti ha fatto felici

telefonava con loro persino in bici

Nel tempo libero epesso pedalava

e tutto il territorio bene studiava,

molte occasioni intravvedeva

e valorizzarlo in tanti aspetti voleva.
Anche ce quella da lui diretta & una banca
tanti valori sociali di trattar non manca.
Con il consiglio di amministrazione

di questi valori han fatto ladozione.

Su questi un grande investimento han realizzato
e i GOL hanno inventato e incentivato.

Con i Gruppi Operativi Locali

ha fatto iniziative anche culturali.

Nella. loro ideazione ¢ stato

e a farli crescere ¢i & impegnato,

e per questa sua intuizione

lo ringraziamo con gioia e affezione.
Anche al futuro dei ragazzi ha pensato

e molti progetti per loro ha preparato,
con Elisabetta e adeseo anche Martina
che sono state al suo fianco ogni mattina.
Ogni sera a. casa. a piedi ritornava.

mentre il Sole 24 ore coneultava

senzo. nemmeno alzar la tecta

eppure mai é arrivato con la cresta pesta.
Il suo impegno e dedizione o questa Cagso. ha mostrato
oro.il momento dellarrivederci & arrivato
e da noi tutti va. ringraziato.

GOL Chiese Bagolino

Le buone azioni per [a crescita del nostro territorio

(A

Qm capitano costretto a lasciare [q have, non prima di averla portata
W un Porfo. sicuro e dopo averla fattq havigare in acque tnsidiose
col suo carico di umanits o di speranza in un futuro migliore i
Questo & stato od & questo momento Davide Donat; per l'l(;l. GOL
della Valsabbia, Con te Davide abbiammo viaggiato allq ’:coPer/'a
della cooperazione in campo bancario, prima (gnota all
del Chm{e. Con te 2 con chi con te collabora, abbiammo
ofd(a_ socteta tn cui viviamo, evitando di xoﬁ‘/ermarcf Fri
Ab{o:amo tparato a fidarci delle nostre tntuizion
acid _ch.e Shuove tnteressi e soprattutto co_rcfewze,/
che 5 a{:mosfr? ricco di ngeguo < [w/'raprewduzwza, nel quale coltivare
la planta Preziosa di una solidariets che avesse anche la caratteristic
della (ufnglkwrawza. Non sei mai stato un uomo solo al comando :
2 proprio questo ha permesso a ciascumo di vol di crescere, 4 rafforzare
convinziont ¢ tntendimenti. Abbiamo mparato a cowo_rc-er; realta
al.v:ocmhv.e, a Sofpesare «quilibri, a proporre soluzioni, ad assupmerc;
(onere di decisioni mon sempre facili da prendere. C; /(a.rcf un’eredits
P.e.faufe'. La tua uscita 4 Scena, speriamo won in modo definitivo
¢t costringera come GOL ad un impeguo maggiore, Proprio ora cl:e
ct dovremo c?wfrowfare con una Rurale raa{doPPl'a/:a.
C_ercl«eremo th q.ue:fo_ ulteriore sforzo che ¢ viene richiesto
41 far tesoro a(le: consigli che ¢i ha; sempre dato, buttando SempPre
1l cuore ?(fm lostacolo, Sappiamo che per tnterpretare |l futuro dovremo
ancora P spesso guardarci (ndietro o vederct ancora seduti af tavolo

con fe. Lo faremo. Senza ma; smettere di ringraziarts per cio che hai
fatto per la Cassa o per wor,

0 scorrere maturo

ad appassionarc:
1 un territorio

[ GOL Valsabbiq

e

reser;taziéneGrOr 010

sviscerato [ bisogui
0pPo sulle richieste,
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Carissimo Davide,

i i isi i concludere il
Non abbiamo parole per esprimere la nostra sorpresa in merito alla Sua decisione di co
percorso in essere alla guida della Nostra Cassa Rurale.

i ioni i come profonde le
Leggendo la Sua lettera risultano palesi le dolorose riflessioni della scelta maturata, cos p

motivazioni che sono state artefici della decisione.

difficile per odo che stiamo vive do ha €esso evidenza i bisogni essenzia delle persone e delle
co (o) u Sape! atto ci ere pie amente la vita significa altro rispetto alla
T ta, rendendo tutt consapevo VIV r t t tt
unita, utt p P! del fatt e
continua ricerca della performance, che spinge Spesso a ettere in secondo piano tutto il resto
ubbio la Sua professio alita, competenza e dISpOnlblllta, a nol

B e whonte t. | & Lei, specialmente nella Sua capacita di sintesi
. P - L
i i o un punto di riferimento g
GOL, in particolare, viene men

e nel saper presentare considerazioni sempre chiare e puntuali.

Piu d’ogni altra cosa pero, crediamo che ci manchera 'uman ta che abbiamo potuto conoscere e apprezzare
’ g ’
r nel cor d esti an e a quale e pre stato facile confrol tarci, far evolvere progetti e
azie a q le e se a
in Lei | corso ques I, 8
maturare reci ploche, preziose, esperienze.

Nel nostro (o] e promettiamo che ci impegneremo sempre a ar continuare ercorso GOL al r EglIO
tro piccolo Le p (3 { pesg! P P )

Vi prog Vi g
porta do avant ogetti a favore delle Nostre comu ta con la puntua ta e pegno cl e Lei ha saputo

trasmetterci in questi anni.

i i n noi.
In conclusione, vogliamo ringraziarLa per il tempo che ha trascorso co

Auguriamo tutto il bene possibile a Lei e alla Sua famiglia per il futuro.

GOL Paganella Rotaliana

Egr. Sig. Direttore,

desidero innanzitutto ringraziarla
per tutto cio che ha rappresentato e
realizzato per la nostra Cassa e per
avermi concesso l'opportunita di
diventare GOL. Offrire (a possibilita
ad una giovane ragazza, con ancora
tanto da apprendere e sperimentare,
di poter far parte di un gruppo di
lavoro fondamentale per voi e per
noi, non & mai scontato. Dare spazio
ai giovani & complesso, ma la nostra
Cassa ha sempre avuto un’attenzione
particolare verso di loro, verso dj noi.
Impegno, passione e perseveranza
sono qualita che ’hanno sempre
contraddistinta alle quali tutti i giovani
dovrebbero ispirarsi.

Baruzzi Nicole
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Donati si dimette dalla Rurale
Giudicarie Il direttore lascia l'istituto dopo averlo guidato fin dal 1989

GIULIANO BELTRAMI

GIUDICARIE - Maggio, mese di assemblee societarie e bilanci. Di solito

la Cassa Rurale Giudicarie Valsabbia Paganella riuniva i giornalisti per

la presentazione dei dati in un comodo ristorante. Stavola niente piatti

tipici.

S?sa, Coronavirus costringe ognuno davanti al suo computer. E niente
‘dati di bilancio. Ma non manca il piatto piu sfizioso: le dimissioni del

direttore generale. ) A
Proprio cosi. Davide Donati, 58 anni, 31 dei quali passati in Cassa Ruralg, 25da djrettore, ha.de(l:lso Q|
abbandonare. Dopo l'introduzione del presidente Andrea Armanini , morbida com'e nel suo stll_e, in cui
parla della fusione in vista con la consorella Adamello che portera ad una unicg C_assa delle Giudicarie,
la parola passa a Donati, che per I'occasione ha perso il piglio brillante e a tratti si fa travolgere )
dall'emozione. Sara anche perché é arrivato al cinquantaquattresimo giorno di clausura e(_j al settimo
tampone positivo... Dopo la conferenza stampa lo attende I'ottavo, "e chg Dio me I_a mandi buona!"; 54
giorni in casa, "ma ho lavorato come non mai", precisa subito a scanso dllequwom. o
Inevitabile ripercorrere una carriera da leoni. 1 agosto 1989: scappa da Milano, dove aveva iniziato una
carriera da avvocato, per tornare al paesello di nascita. "Quando sono entrato nella Cassa Rurale di

Darzo e Lodrone eravamo in 16 ed ero il primo laureato della banca". Quattro dati per dire come il
mondo & cambiato: in 30 anni si & passati da 555 a 8.416 soci; la raccolta era I‘equivalenteﬁh 24,5 o
milioni di euro, mentre oggi € di 1.223 milioni; i prestiti alla clientela sono passati da poco pit di8 m‘I|IOnI
di euro a 619 milioni; il patrimonio da 1,7 milioni a 88; gli sportelli da 3 (prima Cassa trentina ad aprire
una filiale oltre confine, nel Bresciano) a 25. E i dipendenti? Da 16 a 150.
Senza false modestie, Davide Donati sa che molta parte di queste conquiste si devono alla sua )
persona: carattere non facile, ma uomo di visioni che ne fanno uno dei direttc_)ri del .credito‘ coopgratlvo_
trentino capaci di vedere piu lontano (parole nostre, e non solo). Inevitabi!i i rlngrlazmmeml a tutti quelli
che lo hanno supportato: presidenti, consigli di amministrazione, collegi smdaca_ll e sop(attutto
collaboratori. E' orgoglioso Donati di aver tirato su una classe di giovani motivati che chiudono Ia_porta
della Cassa ben oltre gli orari canonici. D'altronde la sua idea di Cassa & "prima di tutto coope\ratyva, e
poi banca. Deve avere come obiettivo strategico l'intervento in favore dei soci e delle cqml{mta di )
riferimento. Lo diceva gia lo statuto del 1902. Quello che ci ha fatto distinguelre e preferire & pro;?lrlo
l'interpretazione di Cassa Rurale". Un'altra freccia al suo arco: 1.600 nuovi clienti I‘gnno scorso. "Fra
loro molti che hanno deciso di chiudere il rapporto con altri istituti per venire con noi". B
La faretra & ricca. "Nella mia carriera sono lieto di aver contribuito a creare i GOL, Gruppi Operatl\_/l
Locali, le antenne sul territorio in aiuto del Consiglio di Amministrazione per gli aspetti non bancari,
ossia il rapporto con il mondo delle associazioni e degli enti". E per associazioni e_d e_r)tl, la C_Jassg
Rurale Giudicarie Valsabbia Paganella, avendo fatto quello che Donati definisce "il piti bel bilancio della
sua storia", ha messo li un milione di euro. Ora si cambia capitolo: si andra a fusione con I'Adamello,
senza Donati. Il direttore designato dalla capogruppo sara Marco Mariotti, del'’Adamello, appunto. '
Non ci sara Donati, che (sara quella che i latini definivano la goccia di veleno nella coda?) racconta in
conclusione la trama del film sulla scalata dell'Everest: "A 200 metri dalla vetta c'é la grande
discussione: c'é chi vuole andare avanti e chi vuole tornare indietro. Chi va avanti giunge in vetta ma
non tornera a casa, mentre chi rinuncia tornera a casa". Lui rinuncia. Certo, motivi di salute: il cuore non

regge ai suoi ritmi. Ma & solo quello?

[ LAdige 9 maggio 2020
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Bece Giudicarie
Davide Donati lascia
dopo 31 anni

lpersonaggio

Il direttore generale:
«Per noi I'utile

e quello che faceiamo
per i nostri paesi»

BRESCIA. I saluti, gli abbracci, gli
auguri, iriconoscimenti. Unain-
tera pagina sul nostro giornale
di ieri per manifestargli I'affetto
eil grazie per quanto fatto con la
firma dei 149 collaboratori della
. Rurale Giudicarie-Valsab-
aganella.

Davide Donati&sorpreso e ov-
viamente commosso. Dope 25
da direttore generale, lascia la
bancain cuiera entrato nel 1989
daimpiegato (eranoin8), primo
laureato, per poi reggerla negli
anni portandola da 8 milioni di
impieghi e 24 di raccolta ai 624
milioni e all'oltre 1,2 miliardi di
oggi. Enon éunsalutoachivain
pensione. Donati, 58 anni, la-
scia la banca perché, come gli
ha consigliato il cardiologo do-
po 60 giorni di Coronavirus, ser-
veunarobustafrenata, «dalla se-
stailmedico miha detto che de-
vo andare in terza», commenta
scherzando. «Potevo starmene
in Cassa a tirare la pensione, col

b

freno inserito. Ho preferito di
no. Non so cosa andrd a fare,
non andro certamente in un'al-
tra banca, ma qualcosa fard.
Non sono un fenomeno ma
qualcosaso fare. In questi giorni
gia ho ricevuto qualche mezza
proposta. Vedremon.

Davide Donati, lo scrivo ma
scrivendolo mi ripeto, ha porta-
to la Cassa Ru Giudica-
rie-Valsabbia-Paganella a pri-
meggiare non tanto sui numeri
(ci sono tante altre banche coo-
perative ben pit1 grosse) quanto
nell'interpretare in modo nuo-
vouna funzioneantica, cherisa-
le ai primordi costitutivi delle
banche cooperative: essere qual-
cosain pittdi unasemplice ban-
ca, essere un soggetto che si fa
carico dei bisogni, delle necessi-
tadelterritorio, essere unsogget-
to di stimolo al territorio: «Ho
sempre pensato che dovevamo
mettere il pallino sempre un po’
pit avanti», dice, «e quindi ab-
biamo sempre fatto tantaforma-
zione, abbiamo inventato op-
portunita perisoci, perifigli dei
soci (casa Londra, casa Berlino,
doveiragazzi andavano perstu-
diare la lingua), nelle settimane
passate - continua irrefrenabile

-abbiamo fatto un corso di for-
mazione per agricoltori, per
esempio. E il tutto cercando
sempredimettere insieme lelo-
giche di una banca cooperativa
con quello che serve al territo-
rio. Per noi, I'utile & essenzial-
mente quello che facciamo peri
socie perinostri paesi. In questi
giorni, ad esempio, abbiamo po-

tenziato il fondo di mutualita e
staremo vicini a chirischiail po-
sto-di lavoro. Certamente que-
sto abbassera I'utile contabile,
maquestosignifica "essere qual-
cosa pit di una banca"». 7/

GIANNI BONFADINI

Imanager. Davide Donati
éentrato in banca nel 1989

| Giornale Di Brescia

Giudicary
Cassa Ruralg onatilascia

Unione co

] direttore

ila-
ide onatl
\n. Davk into da
VA:-ZA:Bma“ Cuo‘te' ng‘a‘?suta
SCie ©. 4 salute, 12" a:
moé‘,v\;g\‘ arie Val abblgipasge‘_
e G asi
nella, 3‘;" e?‘cl\ Al tras\fofsc‘ all
vizio, an
s ne.Enf Cas
direzion® hiamava
do dr

di euro, €O

|1 direttore. Davide Donati

_harag- &
ta dipen- al

o ono
s | ChESOs
ipre 0 milioni i

Le buone azioni per (a crescita del nostro territorio

Dopo 31 anni Donati lascia la sua Rurale

di val.

La decisione era nell’aria da tempo, anche se all’interno di quella che a detta di tutti é “la sua
creatura”, ovvero la Rurale Giudicarie valsabbia Paganella, speravano che cambiasse idea

Davide Donati lascia a malincuore, spinto da motivi di salute, la Cassa Rurale Giudicarie
Valsabbia Paganella, dopo quasi 31 anni di servizio, 25 dei quali trascorsi nel ruolo di

direttore generale.
A fine maggio il suo ruolo verra assunto dal vice Michele Pernisi.

Entrato in banca nel 1989, quando si chiamava Cassa rurale di Darzo e Lodrone e
disponeva solo di tre sportelli con sedici dipendenti, Davide Donati si congeda avendo saputo
far cogliere alla sua «creatura» risultati di assoluto rilievo.

Il personale, «costituito oggi da una squadra molto affiatata di giovani capaci di esprimere
al tempo stesso grande professionalita ed umanita» per dirla con le parle dello stesso Donati,
ha raggiunto la soglia di 150 dipendenti.

Gli sportelli sono 25, dieci dei quali nel Bresciano.
I soci sono passati da 555 a 8. 249 e la raccolta & schizzata da 24,5 milioni (convertendo le
lire di allora) a 1,223 miliardi di euro, con i prestiti che sono cresciuti da 8 a 620 milioni di

euro.

Numeri che indicano una grande crescita in termini bancari, che perd non sono
sufficienti a dare indicazioni su cid che in questi lunghi anni Davide Donati ha trasmesso alla
Cassa in termini di attenzione per il territorio e per i bisogni dei suoi abitanti.

Si badi bene: bisogni e non solo richieste.

Questo ha permesso all’istituto da lui guidato di espandersi e di diventare un assoluto
protagonista dell’'economia e della societa nella zona compresa tra la Valle Sabbia e il Basso
Trentino, quando altre realta bancarie chiudevano sportelli.

Non é stata certamente una scelta semplice, quella di lasciare la Cassa, Donati ha
dichiarato di aver computo questo passo con grande senso di responsabilita, anche in vista
dell'impegnativo progetto di fusione con la Cassa rurale Adamello, intrapreso sul finire del
2019, che portera alla presenza di una sola banca di credito cooperativo nella zona delle
Giudicarie trentine e nell’alta e media Valle Sabbia, quanto a fine anni Ottanta se ne

contavano ben 18.

Davide Donati ha 58 anni e non & certo la pensione ad accoglierlo.

«Non so cosa fard: mi occupero di qualche cosa che sia in grado di darmi il gusto stimolo
intellettuale, dove servano ricerca e progettualitd, ma su dimensioni piul contenute e meno
stressanti. Perché no, magari nell’ambito del sociale».

[ Valle Sabbia News [JEIREE
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v’ Per il tuo infaticabile impegno
v’ Per la tua infinita passione

v Per la tua lungimiranza

v Per la tua determinazione

v Per la tua costante attenzione alle persone

v Per gliimportanti risultati raggiunti dalla nostra azienda grazie alla tua guida

v Per averci insegnato la differenza tra il fare la banca e il fare la Cassa Rurale

Un grande esempio
professmnale ed umano per tutti noi.
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